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Ogodlne zasady awansu zawodowego (stanowiskowego)

2024-02-09

1) z witasnej inicjatywy
lub

lub

= Awansowania nauczycieli akademickich dokonuje Rektor:

2) na wniosek dyrektora instytutu (z wtasnej inicjatywy

na podstawie wniosku kierownika jednostki organizacyjnej instytutu /
kierownika jednostki niewchodzacej w sktad instytutu.

= (O awans moze wnioskowac takze bezposrednio zainteresowany nauczyciel,

ktory sktada wniosek bezposrednio do Rektora.

Procedura awansu

/ (decyzja Rektora)\l

tryb konkursowy

(konkurs otwarty)

tryb bezkonkursowy

(wewnetrzna procedura awansowa
bez przeprowadzania otwartego konkursu)
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Kryteria awansowe

§ 3. ust. 1. Zatgcznika nr 3 do Statutu SGGW:

»Rektor przy awansowaniu nauczycieli akademickich kieruje sie
zasadami wskazanymi w statucie i w ustawie, odnoszqcymi sie do
spetniania wymogow przy zatrudnianiu na stanowiska pracownikdw
dydaktycznych, badawczych i badawczo-dydaktycznych (...)”

Statut SGGW

Rozdziat 2. Grupy i stanowiska nauczycieli akademickich
§ 87. [Definicje przy wymaganiach na stanowiskal]

§ 88. [Grupa pracownikéw badawczych] wymagania
kwalifikacyjne niezbedne
do zajmowania danego
stanowiska

§ 89. [Grupa pracownikow badawczo-dydaktycznych]
§ 90. [Grupa pracownikéw dydaktycznych]

Kryteria awansu na stanowisko adiunkta b-d

v' posiadanie co najmniej stopnia doktora (wpis dyplomy, zaswiadczenie),

v co najmniej 4 publikacje naukowe,

v uzyskanie w ostatnich 2 latach za publikacje naukowe co najmniej 1,5-krotnosci
minimalnej liczby punktéw wymaganej w ramach oceny okresowej nauczyciela
(asystent: 240 pkt.),

v'  kierowanie projektem badawczym / B+R / inwestycyjnym / SPUB

lub ztozenie wniosku grantowego

lub pozyskanie KZL o wartosci > 50 tys. zf,

v' pozytywna opinia komisji hospitacyjnej o prowadzonych zajeciach dydakt.,

v' co najmniej dobra znajomos¢ j. angielskiego lub innego jezyka kongresowego.
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Typy publikacji spetniajgce wymagania Statutu SGGW
Pozostate | Dziedzina
Typy publikacji dziedziny nauk
nauki [spotecznych
Monografie naukowe [autorskie, wspétautorskie, pod-redakeja-raukows] v v
Artykuty naukowe w czasopismach ujetych w NOWYCH WYKAZACH (2019+) v v
[20, 40, 70, 100, 140 lub 200 pkt.]
Artykuty naukowe w czasopismach nie ujetych w NOWYCH WYKAZACH (2019+) X X
[5 pkt.]

Artykuty naukowe w czasopismach z LISTY A (z IF) v v
Artykuty naukowe w czasopismach z LISTY B (bez IF) X \/
Artykuty naukowe w czasopismach z LISTY C (baza ERIH) X v
Rozdziafy w monografiach naukowych [wg ministerialnego wykazu wydawnictw] X \/

W wykazie dorobku nalezy uwzglednic
publikacje:

— spetniajgace wymagania Statutu SGGW,

— opublikowane w ostatecznej formie,

— zgodnie z punktacjg obowigzujgca dla roku ich opublikowania.




§ 87 ust. 5

»Za monografie naukowa lub artykut naukowy moze zostaé

uznany zarejestrowany PATENT, przy czym do dorobku

uwzglednia sie nie wiecej niz DWA patenty”.

sposdb udokumentowania —— decyzja o udzieleniu patentu

2024-02-09

§5
Liczba punktéw niezbednych do uzyskania oceny pozytywnej

2. Minimalna srednioroczna liczba punktéw, niezbednych do uzyskania
pozytywnej oceny z dziatalnos$ci badawczej przez nauczyciela akademickiego:

* profesor lub profesor uczelni: 160 pkt.,
* adiunkt: 120 pkt.,

* asystent: 80 pkt.

Wymagana liczba punktdw za publikacje: (80 x 1,5) x 2 = 240
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Spetnienie wymogu projektowego:

v' kierowanie projektem badawczym / B+R / inwestycyjnym / SPUB

L. . \ UWAGA! wymagane jest wystepowanie
lub ztoZenie wniosku grantowego — w charakterze KIEROWNIKA projektu

+ UDOKUMENTOWANIE

lub pozyskanie funduszy na realizacje KZL (tj. prac badawczych zleconych

przez podmioty nienalezgce do systemu szkolnictwa wyzZszego i nauki)
o wartosci > 50 tys. zt,

Spefnienie wymogu biegtosci jezykowej:

> kopia CERTYFIKATU jezykowego potwierdzajgcego stopien znajomosci

jezyka obcego wg klasyfikacji CEFR: B2 — wyzZszy srednio zaawansowany,
C1 - zaawansowany, C2 — biegty/profesjonalny

LUB
> pisemne OSWIADCZENIE kandydata/kandydatki:

Ja, nizej podpisany/a oswiadczam, ze postuguje sie jezykiem .............
w stopniu umozliwiajgcym samodzielne pisanie publikacji naukowych w tym
jezyku, wygtaszanie doniesien na konferencjach naukowych
oraz prowadzenie zajec¢ dydaktycznych.
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Wymagane dokumenty:

Whniosek kandydata lub bezposredniego przetozonego o awansowanie na stanowisko adiunkta;
Whniosek o wskazanie procedury awansowania nauczyciela akademickiego (wg wzoru);
Kserokopia dyplomu lub zaswiadczenia o nadaniu stopnia naukowego doktora;

Wykaz dorobku kandydata (na podstawie wymagan zawartych w statucie SGGW);

V V.V VY V

Dokument poswiadczajacy: kierowanie projektem lub ztozenie wniosku projektowego (np.
wydruk potwierdzenia lub print screen z OSF) lub pozyskanie funduszy na realizacje KZL;

A\

Dokument poswiadczajgcy znajomosc¢ jezyka angielskiego lub innego jezyka kongresowego
(certyfikat jezykowy na poziomie B2 lub wyzszym lub oswiadczenie kandydata);

»  Opinia komisji wtasciwej do spraw dydaktyki o prowadzonych zajeciach dydaktycznych
(kserokopia protokotu);

»  Woynik ostatniej przeprowadzonej oceny okresowej (kserokopia strony zawierajgcej ocene
komisji i uzasadnienie oceny).

teria awansu na stanowisko profesora uczelni

v'  posiadanie co najmniej stopnia doktora,

v" wyrdzniajacy i uznany w srodowisku miedzynarodowym dorobek naukowy
w reprezentowanej specjalnosci,

v' co najmniej 20 publikacji (min. 10 z IF), w tym 5 po habilitacji (min. 3 z IF),

v uzyskanie w ostatnich 2 latach za publikacje naukowe co najmniej 1,5-krotnosci
minimalnej liczby punktow wymaganej w ramach oceny okresowej nauczyciela,
wymagana liczba punktow za publikacje: (120 x 1,5) x 2 = 360
v"  doséwiadczenie w kierowaniu projektami,
v" posiadanie dorobku dydaktycznego,
v' posiadanie dorobku w zakresie ksztatcenia kadr naukowych,
v' co najmniej dobra znajomos¢ j. angielskiego lub innego jezyka kongresowego.
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Znaczenie miedzynarodowe dorobku naukowego kandydata

oceniane jest poprzez nastepujgce formy aktywnosci miedzynarodowe:

YV VvV

Y

YV V YV V VY

udziat w realizacji projektéw miedzynarodowych,

cztonkostwo w organach zagranicznych i miedzynarodowych organizacji naukowych,

udziat w komitetach redakcyjnych lub radach naukowych miedzynarodowych czasopism

naukowych,

wystepowanie w roli recenzenta naukowego powotfanego przez instytucje
zagraniczne lub miedzynarodowe,

cztonkostwo w komitetach naukowych miedzynarodowych konferencji naukowych,

czynny udziat w miedzynarodowych konferencjach naukowych,
wyktady wygtoszone w zagranicznych osrodkach naukowych,
wyroznienia i nagrody naukowe zagraniczne lub miedzynarodowe,
stypendia zagraniczne,
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Typy publikacji spetniajgce wymagania Statutu SGGW

Pozostate | Dziedzina
Typy publikacji dziedziny nauk
nauki |spotecznych
Monografie naukowe [autorskie, wspétautorskie, pod-redakejg-raukows] v v
Artykuty naukowe w czasopismach ujetych w NOWYCH WYKAZACH (2019+) v v
[20, 40, 70, 100, 140 lub 200 pkt.]
Artykuty naukowe w czasopismach nie ujetych w NOWYCH WYKAZACH (2019+) X X
[5 pkt.]

Artykuty naukowe w czasopismach z LISTY A (z IF) v v
Artykuty naukowe w czasopismach z LISTY B (bez IF) X v
Artykuty naukowe w czasopismach z LISTY C (baza ERIH) X v
Rozdzia’fy w monografiach naukowych [wg ministerialnego wykazu wydawnictw] X \/
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Wykaz publikacji naukowych:

* spetniajgcych wymogi okreslone w Statucie SGGW,

* opublikowanych w ostatecznej formie,

* zgodnie z punktacjg obowigzujaca dla roku ich opublikowania,

* uwzgledniajgcy podziat na publikacje przed i po uzyskaniu stopnia doktora hab.

Punkty
Lp. Publikacja (autorzy, tytut, czasopismo / wydawnictwo, rok, DOI) ministe-

rialne

Impact

Factor
(za dany rok)

A. Publikacje po uzyskaniu stopnia doktora habilitowanego*)

B. Publikacje przed uzyskaniem stopnia doktora habilitowanego

*w przypadku publikacji z roku uzyskania stopnia doktora habilitowanego nalezy kierowaé sie datg ztozenia manuskryptu (Received)

Patenty

§ 87 ust. 5

»Za monografie naukowg lub artykut naukowy moze zostaé
uznany zarejestrowany PATENT, przy czym do dorobku

uwzglednia sie nie wiecej niz DWA patenty”.
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>

>

Spetnienie wymogu w zakresie posiadania
doswiadczenia w kierowaniu projektami

kierowanie przynajmniej 1 projektem (badawczym / B+R / inwestycyjnym / SPUB),
uzyskanym w drodze konkursu i finansowanym ze zrédet zewnetrznych

\ UWAGA! wymagane jest wystepowanie
Hi w charakterze KIEROWNIKA projektu

+ UDOKUMENTOWANIE

LUB
pozyskanie funduszy na realizacje KZL (tj. prac badawczych zleconych przez podmioty

nienalezqce do systemu szkolnictwa wyzszego i nauki) 0 wartosci > 100 tys. zi,

LUB
zagraniczny staz naukowy, trwajacy tgcznie min. 8 tyg.

YV V V VY

VV V V VY

Dorobek dydaktyczny:

autorstwo / wspotautorstwo publikacji dydaktycznych (w wersji drukowanej lub elektronicznej),
kierowanie projektem dydaktycznym lub uczestnictwo w roli wykonawcy,

aktywnosci podnoszace jakos¢ ksztatcenia (np. tutoring, mentoring, wspotpraca z interesariuszami
w doskonaleniu jakosci ksztatcenia ...),

dziatalnos$¢ popularyzatorska (np. festiwal nauki, wyktady otwarte ...),
wdrozenie innowacyjnych metod dydaktycznych,
aktywnosci w zakresie doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych (szkolenia i staze dydaktyczne ...),

osigganie wyrdzniajgcych efektéw w zakresie ksztatcenia studentdw (np. uzyskane nagrody,
,Diamentowy Grant” ...),

sprawowanie opieki nad studenckim kotem naukowym,

petnienie funkcji koordynatora kierunku studiow,

udziat w zespotach przygotowujgcych nowe kierunki studiéw lub dokumentacje do PKA,
otrzymane nagrody i wyrdznienia za osiggniecia w dziatalnosci dydaktycznej,

osiggniecia w dziatalnosci dydaktycznej ocenione na podstawie wynikdéw ankiet studenckich.
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Dorobek w zakresie ksztatcenia kadr naukowych:

v petnienie funkcji promotora / promotora pomocniczego

w co najmniej 1 przewodzie doktorskim lub postepowaniu

w sprawie nadania stopnia doktora

LUB

v"wykonanie co najmniej 1 recenzji rozprawy doktorskiej

lub w postepowaniu habilitacyjnym.

Spefnienie wymogu biegtosci jezykowej:

> kopia CERTYFIKATU jezykowego potwierdzajgcego stopien znajomosci

jezyka obcego wg klasyfikacji CEFR: B2 — wyzZszy srednio zaawansowany,
C1 - zaawansowany, C2 — biegty/profesjonalny

LUB
> pisemne OSWIADCZENIE kandydata/kandydatki:

Ja, nizej podpisany/a oswiadczam, ze postuguje sig jezykiem .............
w stopniu umozliwiajgcym samodzielne pisanie publikacji naukowych w tym
jezyku, wygtaszanie doniesien na konferencjach naukowych
oraz prowadzenie zajec dydaktycznych.
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Wymagane dokumenty:

Whiosek kandydata lub bezposredniego przetozonego o awansowanie na stanowisko prof. uczelni.
Whiosek (dyrektora instytutu) o wskazanie procedury awansowania nauczyciela akademickiego;
Kserokopia dyplomu lub zaswiadczenia o nadaniu stopnia doktora habilitowanego;

Wykaz dorobku kandydata (na podstawie wymagan zawartych w statucie SGGW);

YV V V V V

Dokument poswiadczajacy kierowanie projektem lub pozyskanie funduszy na realizacje KZL lub odbycie
zagranicznego stazu naukowego;

\4

Kserokopia uchwaty w sprawie powotania Kandydata na funkcje promotora lub promotora pomocniczego
i/lub kserokopia uchwaty w sprawie powotania na funkcje recenzenta

»  Dokument poswiadczajacy znajomos¢ jezyka angielskiego lub innego jezyka kongresowego (certyfikat
jezykowy na poziomie B2 lub wyzszym lub oswiadczenie kandydata);

»  Wynik ostatniej przeprowadzonej oceny okresowej (kserokopia strony zawierajgcej ocene komisji i
uzasadnienie oceny);

»  Oswiadczenie o podstawowym miejscu pracy (tj. oSwiadczenie Kandydata, ze po awansowaniu na
stanowisko profesora uczelni jego podstawowym miejscem pracy bedzie SGGW).

Dziekuje za uwage

Zapraszam do bezposredniego kontaktu z naszym Biurem

Biuro Obstugi Nauki

budynek nr 2
pokoje: 1a, 4, 5

e-mail:bon@sggw.edu.pl “ﬁl‘m‘i
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