
[Imię i nazwisko kandydata]
[Nr PESEL]
[Adres do korespondencji]
[Nr telefonu]
[E-mail]
Rada Dyscypliny [nazwa]
[bookmark: _Hlk137720019]lub Senat
Szkoły Głównej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

Wniosek o wyznaczenie promotora/promotorów / promotora i promotora pomocniczego[footnoteRef:1] [1:  Niepotrzebne skreślić.] 


Zwracam się z wnioskiem o wyznaczenie promotora/promotorów / promotora i promotora pomocniczego[footnoteRef:2]. W związku z wnioskiem proponuję następujące osoby: [2:  Niepotrzebne skreślić.] 

1. [Tytuł/stopień] [Imię i nazwisko] – na funkcję promotora
2. [Tytuł/stopień] [Imię i nazwisko] – na funkcję promotora
3. [Tytuł/stopień] [Imię i nazwisko] – na funkcję promotora pomocniczego[footnoteRef:3] [3:  Należy wskazać odpowiednio: jednego kandydata na promotora albo dwóch kandydatów na promotorów, albo jednego kandydata na promotora i jednego kandydata na promotora pomocniczego.] 

Uzasadnienie wyboru wskazanych wyżej kandydatów[footnoteRef:4]: [4:  Należy podać uzasadnienie dla każdego ze wskazanych kandydatów, z uwzględnieniem ich dotychczasowego dorobku naukowego i doświadczenia w zakresie pełnienia funkcji promotora lub promotora pomocniczego.] 


[Uzasadnienie]

……………………………………….
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Załączniki:
1. Dyplom poświadczający posiadanie tytułu zawodowego magistra, magistra inżyniera albo równorzędnego lub dokument poświadczający posiadanie dyplomu, o którym mowa w art. 326 ust. 2 pkt 2 lub art. 327 ust. 2 ustawy, dającego prawo do ubiegania się o nadanie stopnia doktora w państwie, w którego systemie szkolnictwa wyższego działa wydająca go uczelnia, albo dokumenty poświadczające spełnienie wymagań, o których mowa w § 4 ust. 2 regulaminu.
2. Suplement do dyplomu, o którym mowa w pkt 1, jeśli został wydany[footnoteRef:5]. [5:  Należy złożyć kopie dokumentów wymienionych w pkt 1 i 2 oraz przedłożyć ich oryginały do wglądu w celu poświadczenia za zgodność z oryginałem. Poświadczenia dokonuje upoważniony pracownik sekretariatu obsługującego właściwą radę dyscypliny.
] 

3. Koncepcja rozprawy doktorskiej obejmująca temat pracy i uzasadnienie jego wyboru, główne założenia badawcze, cel rozprawy, przewidywane metody badawcze i przewidywany termin złożenia rozprawy.
4. Dorobek naukowy kandydata na promotora – w przypadku kandydata niezatrudnionego w SGGW.
5. Oświadczenie kandydata na promotora o spełnianiu wymagań do pełnienia tej funkcji.
6. Pisemne zgody kandydatów na promotora lub promotora pomocniczego.

