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PLAN PREZENTACJI

1. Informacje ogólne

2. Aktywności w ramach akcji COST

3. Dlaczego warto uczestniczyć w akcjach COST?

4. Zasady przystępowania do akcji COST

5. Jak wyszukać akcję?
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Co to jest COST?

Europejski Program Współpracy w Dziedzinie Badań Naukowo-Technicznych (European
Cooperation in Science and Technology), powstały w ramach Horyzont 2020.

Utrzymywana i finansowana przez 38 państw europejskich i Izrael (jako państwo 
współpracujące), struktura instytucjonalna.

Priorytety: promowanie i rozpowszechnianie doskonałości , wspieranie badań 
interdyscyplinarnych na rzecz przełomowej nauki , pomoc młodym naukowcom i innowatorom. 

Główne zadanie: organizowanie multilateralnej współpracy naukowo-technicznej krajów 
członkowskich poprzez koordynację pojedynczych projektów-tzw. akcji, prowadzonych w różnych 
krajach, które mają wspólny cel ogólny.

Akcje COST są interdyscyplinarne i zazwyczaj trwają 4 lata.

Zaletą programu COST jest tzw. „bottom-up”, czyli  możliwość inicjowania  akcji w oparciu 
o własne zainteresowania i pomysły (propozycja akcji  może dotyczyć dowolnej dziedziny 
naukowej).

INFORMACJE OGÓLNE
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• Międzyrządowa sieć europejskiej współpracy w dziedzinie nauki i techniki, która wspiera 

koordynacje działań finansowanych przez poszczególne kraje (PL: projekty międzynarodowe 

niewspółfinansowane).

• Finansuje m.in. : spotkania, wizyty, warsztaty, organizacje konferencji.

• Nie finansuje badań.

• Oferuje naukowcom z Europy platformę współpracy i wymiany doświadczeń w określonym 

projekcie.

INFORMACJE OGÓLNE
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Member States
Austria, Belgium, Bosnia and Herzegovina, Bulgaria, Croatia, Cyprus, Czech Republic, Denmark, 
Estonia, Finland, France, Germany, Greece, Hungary, Iceland, Ireland, Italy, Latvia, Lithuania, 
Luxembourg, Malta, Montenegro, The Netherlands, Norway, Poland, Portugal, Romania, Serbia, 
Slovakia, Slovenia, Spain, Sweden, Switzerland, Turkey, United Kingdom and the former Yugoslav
Republic of Macedonia

Near Neighbour Countries
Albania, Algeria, Armenia, Azerbaijan, Belarus, Egypt, Georgia, Jordan, Lebanon, Libya, Moldova, 
Morocco, the Palestinian Authority, Russia, Syria, Tunisia and Ukraine

International Partner Countries
Argentina, Australia, Bangladesh, Brazil, Canada, Chile, China, Colombia, Costa Rica, Hong Kong, 
India, Indonesia, Iraq, Japan, Republic of Korea, Mauritius, Mexico, Namibia, New Zealand, 
Pakistan, Peru, Saudi Arabia, Singapore, South Africa, Sudan, Thailand, United Arab Emirates, 
United States of America and Uruguay

KRAJE UCZESTNICZĄCE
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• W ramach programu przyznawane są środki finansowe na koordynację działań 

w ramach akcji (rocznie ok. 130 tys. euro na akcję tj. na pokrycie kosztów 

przejazdów i uczestnictwa w spotkaniach roboczych i sympozjach), obejmujących 

określony temat badawczy realizowany w różnych krajach.

• Akcję koordynuje Komitet Zarządzający – MC (Management Committee).

• W ramach akcji tworzone są Grupy Robocze.

• Dokumentem określającym główne założenia danej akcji jest Memorandum 

of Understanding.

INFORMACJE OGÓLNE
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„MC Member”

Reprezentant kraju zainteresowanego daną tematyką akcji: maksymalnie 2 osoby
z danego kraju (przy czym każda z tych 2 osób musi reprezentować rożne Jednostki).
Tzw. „MC Members” – spotykają się 2-3 razy do roku w celu koordynacji działań
i organizacji otwartych sympozjów.

MC Substitute

To tzw. „zastępca” MC Member. Reprezentant danego kraju zainteresowanego
tematyką akcji. Brak limitu odnośnie liczby osób, przy czym zalecane przez MNiSW
2-3 osoby z danej Jednostki.

KTO JEST KIM-UCZESTNICY AKCJI?
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• Granty na wymianę naukową (Short Term Scientific Mission)

• Wydarzenia w ramach akcji (Meetings, workshops, conferences)

• Granty na konferencje (Conference grants)

• Szkoły letnie (Training Schools)

• Działania upowszechniające, publikacje (Dissemination activities and publications) 

NARZĘDZIA NETWORKINGOWE COST
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• przeznaczone dla młodych naukowców, w tym dla doktorantów; Early Career

Investigators (ECI) - an individual who is within a time span of up to 8 years from

the date they obtained their PhD/doctorate (full-time equivalent);

• krótkookresowe wizyty w instytucjach biorących udział w danej akcji;

• okres pobytu: min. 5 dni, max. 90 dni;

• dofinansowanie 2 500 EUR na cały okres pobytu (refundacja kosztów);

• po powrocie należy złożyć raport z pobytu.

STSM - KRÓTKOOKRESOWE MISJE BADAWCZE
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• możliwość znalezienia partnerów naukowych w różnych krajach;

• zwiększa mobilność badaczy i sprzyja tworzeniu doskonałości naukowej;

• wnioski składane o dofinansowanie projektów w ramach programu Horyzont 

2020 często są wynikiem realizowanych akcji COST;

• udział w akcjach COST procentuje kolejnymi projektami;

• zapewnia fundusze na organizacje konferencji, spotkań, szkoleń, krótkich wymian 

naukowych lub innych działań sieciowych w szerokim zakresie tematów 

naukowych.

DLACZEGO WARTO BRAĆ UDZIAŁ W AKCJACH COST?
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• COST + Horyzont 2020

• COST + programy międzynarodowe

• COST + programy NAWA

• COST + Harmonia (w roku 2018 najprawdopodobniej odbyła się ostatnia edycja konkursu Harmonia)

• COST + środki własne instytucji

SYNERGIA COST Z INNYMI FUNDUSZAMI-POMYSŁY
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1. Dołączyć do istniejącej akcji

2. Złożyć projekt własnej akcji 

JAK ZOSTAĆ UCZESTNIKIEM AKCJI?
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JAK DOŁĄCZYĆ DO ISTNIEJĄCEJ AKCJI COST (1)?

1. Znaleźć interesująca nas akcję

2. Złożyć do Sekcji Międzynarodowych Projektów Badawczych:

a) załącznik 1 do Zarządzenia Rektora nr 76/2015; oświadczenie o kwalifikowalności 

Vat

b) podanie od Dziekana Wydziału z uzasadnieniem mianowania danego pracownika 

wydziału do MC lub jako MC Substitute Member nowej lub już istniejącej Akcji 

COST adresowane do Prorektora ds. Współpracy Międzynarodowej;

c) ankietę dorobku naukowego pracownika, który zamierza wziąć udział w Akcji COST
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http://www.cost.eu/

JAK ZNALEŹĆ AKCJĘ COST?

http://www.cost.eu/
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JAK ZNALEŹĆ AKCJĘ COST?
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Obecnie prowadzonych jest 
około 247 akcji COST
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NOWE AKCJE COST
Natural sciences

CA18102 - The European Aquatic Animal Tracking Network

CA18103 - Innovation with Glycans: new frontiers from synthesis to new biological targets

CA18104 - Revealing the Milky Way with Gaia

CA18107 - Climate change and bats: from science to conservation

CA18108 - Quantum gravity phenomenology in the multi-messenger Approach

CA18109 - Accelerating Global Science in Tsunami Hazard and Risk analysis

CA18112 - Mechanochemistry for Sustainable Industry

CA18113 - Understanding and exploiting the impacts of low pH on micro-organisms

CA18127 - International Nucleome Consortium

CA18131 - Statistical and machine learning techniques in human microbiome Studies

CA18133 - European Research Network on Signal Transduction

CA18134 - Genomic BIodiversity Knowledge for Resilient Ecosystems

CA18135 - Fire in the Earth System: Science & Society
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NOWE AKCJE COST
Health, engineering and technologyal sciences

CA18101 - Sourdough biotechnology network towards novel, healthier and sustainable food …

CA18106 - The neural architecture of consciousness

CA18116 - Aniridia: networking to address an unmet medical, scientific, and societal challenge

CA18117 - European network for Gynaecological Rare Cancer research: From Concept to Cure

CA18118 - Implementation Research Network in Stroke Care Quality –IRENE

CA18120 - Reliable roadmap for certification of bonded primary structures

CA18122 - European Cholangiocarcinoma Network

CA18124 - European Sexual Medicine Network

CA18125 - Advanced Engineering and Research of (aero)Gels for Environment and Life Sciences

CA18130 - European Network for Chemical Elemental analysis by Total reflection X-Ray Fluorescence

CA18132 - Functional Glyconanomaterials for the Development of Diagnostics and Targeted …

CA18138 - Research Innovation and Sustainable Pan-European Network in Peripartum Depression…

CA18139 - Genomics of MusculoSkeletal traits Translational Network



SGGW

21

NOWE AKCJE COST
Social sciences

CA18110 - Underground Built Heritage as catalyser for Community Valorisation

CA18115 - Transnational Collaboration on Bullying, Migration and Integration at School Level

CA18121 - Cultures of Victimology: understanding processes of victimization across Europe

CA18123 - The Pan-European Family Support Research Network. A bottom-up, evidence-based and 

multidisciplinary approach
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NOWE AKCJE COST
Humanities

CA18114 - European Non-Territorial Autonomy Network

CA18119 - Who Cares in Europe?

CA18126 - Writing Urban Places. New Narratives of the European City

CA18128 - Saving European Archaeology from the Digital Dark Age

CA18129 - Islamic Legacy: Narratives East, West, South, North of the Mediterranean (1350-1750)

CA18136 - European Forum for Advanced Practices

CA18137 - European Middle Class Mass Housing

CA18140 - People in Motion: Entangled Histories of Displacement across the Mediterranean

(1492-1923)
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NOWE AKCJE COST
Agricultural sciences

CA18105 - Risk-based meat inspection and integrated meat safety assurance

CA18111 - Genome editing in plants - a technology with transformative potential
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1. Znaleźć interesująca nas akcję

2. Złożyć do Sekcji Międzynarodowych Projektów Badawczych:

a) załącznik 1 do Zarządzenia Rektora nr 76/2015; oświadczenie o kwalifikowalności 

Vat

b) podanie od Dziekana Wydziału z uzasadnieniem mianowania danego pracownika 

wydziału do MC lub jako MC Substitute Member nowej lub już istniejącej Akcji 

COST adresowane do Prorektora ds. Współpracy Międzynarodowej;

c) ankietę dorobku naukowego pracownika, który zamierza wziąć udział w Akcji COST

JAK DOŁĄCZYĆ DO ISTNIEJĄCEJ AKCJI COST (2)?
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Kolejny nabór na propozycje nowych akcji do 5 września 2019!

• Bottom-up – możliwość zaproponowanie tematu

• Wniosek składany jest w systemie e-cost

• Wniosek w imieniu sieci składa Main Proposer

• Co najmniej 7 członków Full or Cooperating COST Members (50% z nich  Inclusiveness Target 

Countries)

• Aplikacja jest jednoetapowa

• Ocena wniosków trwa 7-8 miesięcy

• W każdym konkursie finansowanych jest 30-40 akcji

• Wszelkie niezbędne informacje dostępne są na stronie:

https://www.cost.eu/funding/how-to-get-funding/open-call/

JAK ZŁOŻYĆ PROJEKT WŁASNEJ AKCJI COST?

https://www.cost.eu/funding/how-to-get-funding/open-call/
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JAK ZOSTAĆ EKSPERTEM ZEWNĘTRZNYM COST?
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JAK ZOSTAĆ EKSPERTEM ZEWNĘTRZNYM COST?
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• Ocena propozycji COST Open Call

• Uczestnictwo w ocenie rezultatów akcji

• Zaproszenie do wzięcia udziału w ocenie strategicznych działań COST

• Uzyskanie wglądu w najnowsze osiągnięcia naukowe i technologiczne opracowane 

przez środowiska naukowe COST

• Budowanie reputacji w społeczności badawczej poprzez rozpoznawanie jako 

eksperta COST

• Przyczynienie się do sukcesu bardzo widocznego europejskiego systemu 

finansowania

EKSPERT ZEWNĘTRZNY COST - KORZYŚCI?
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Dokumenty:

• COST vademecum: https://www.cost.eu/wp-content/uploads/2018/08/COSTVademecum.pdf

• e-COST Action Management Tool (eCAMT) User Guide https://www.cost.eu/wp-

content/uploads/2018/08/eCAMT.pdf

Linki:

• COST http://www.cost.eu/

• Akcje COST https://www.cost.eu/cost-actions/browse-actions/

• Eksperci zewnętrzni https://www.cost.eu/cost-actions/participate-external-expert/

PRZYDATNE LINKI I DOKUMENTY

https://www.cost.eu/wp-content/uploads/2018/08/COSTVademecum.pdf
https://www.cost.eu/wp-content/uploads/2018/08/eCAMT.pdf
http://www.cost.eu/
https://www.cost.eu/cost-actions/browse-actions/
https://www.cost.eu/cost-actions/participate-external-expert/
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HR Excellence in Research (HR Logo)

• Europejska Karta Naukowca opisuje prawa i obowiązki, jakim podlegają zarówno

naukowcy, jak i instytucje ich zatrudniające oraz organizacje zapewniające

finansowanie badań naukowych.

• Kodeks Postępowania przy rekrutacji pracowników naukowych opisuje zasady

rekrutacji naukowców, których instytucje-pracodawcy powinny przestrzegać,

zapewniając równe traktowanie pracownikom naukowym zatrudnianym

w Europie.

SGGW jako jedna z pierwszych dwudziestu uczelni polskich w dniu 1 lipca 2015 roku

podpisała Deklarację poparcia dla stosowania zasad Europejskiej Karty Naukowca

i Kodeksu Postępowania przy rekrutacji pracowników naukowych (EKN i KP).



HR Excellence in Research (HR Logo)

• w dniu 19 maja 2017 r. Komisja Europejska przyznała SGGW logo „HR Excellence in
Research” dalej zwane HR Logo.

• To prestiżowe wyróżnienie jest jednym z działań Komisji Europejskiej w ramach strategii 
Human Resources Strategy for Researchers, nakierowanej na zwiększanie atrakcyjności 
warunków pracy pracowników instytucji naukowych w UE.

• Logo otrzymują europejskie instytucje, które przy rekrutacji pracowników stosują zasady 
Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu Postępowania.

• Uzyskanie tej nagrody było możliwe ze względu na pozytywną ocenę przez Komisję 
Europejską „Strategii Zarządzania Zasobami Ludzkimi dla Naukowców i Planu działania w 
Szkole Głównej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie” zwanej dalej Strategią HR Logo.
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Odniesienie do HR Logo na stronie SGGW 
(okienko do kliknięcia)

http://www.sggw.pl/wspolpraca-miedzynarodowa_/hr-excellence-in-
research

Strategia Zarządzania Zasobami Ludzkimi dla 
Naukowców i Plan działania w Szkole

Głównej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie w 
oparciu o Europejską Kartę Naukowca

i Kodeks Postępowania przy Rekrutacji Pracowników 
Naukowych

– skorygowana po otrzymaniu oceny ekspertów 
oceniających

http://www.sggw.pl/wspolpraca-miedzynarodowa_/hr-excellence-in-research
http://www.sggw.pl/image/data/SGGW_HR_Strategia_i_Plan_Dzialania_14_11_2016_korekta  24_03_2017.pdf
http://www.sggw.pl/image/data/SGGW_HR_Strategia_i_Plan_Dzialania_14_11_2016_korekta  24_03_2017.pdf
http://www.sggw.pl/image/data/SGGW_HR_Strategia_i_Plan_Dzialania_14_11_2016_korekta  24_03_2017.pdf
http://www.sggw.pl/image/data/SGGW_HR_Strategia_i_Plan_Dzialania_14_11_2016_korekta  24_03_2017.pdf


HR Excellence in Research (HR Logo)

Komisja Europejska (KE) przyznając nam to wyróżnienie liczy na realizację strategii w 
zakresie rozwoju młodej kadry naukowo-dydaktycznej, 

A. Poprzez realizację szkoleń związanych z rozwojem zawodowym: aktualizację
i poszerzenie zakresu swoich umiejętności i kwalifikacji (szkolenia z autoprezentacji, 
zarządzania projektami, wystąpień publicznych, doskonalenie posługiwania się 
narzędziami informatycznymi, nauka przekazu treści merytorycznych językiem 
zrozumiałym dla społeczeństwa, nauka nowoczesnych form dydaktyki).

B. Angażowanie doktorantów do współpracy z przemysłem, firmami, 
stowarzyszeniami 
i innymi jednostkami.

C. Uczestnictwo w projektach międzynarodowych i krajowych, promowanie wszelkich 
form mobilności, zarówno między jednostkami w kraju, jak i za granicą.

D. Zaangażowanie w działania związane z popularyzacją nauki.

E. Zaangażowanie w działania związane z Uniwersytetem Otwartym i Uniwersytetem
III Wieku, Uniwersytetu Młodego Naukowca

F. Zaangażowanie w działania związane z nauczaniem młodzieży

G. Doktoranci powinni zostać włączeni w proces oceny nauczycieli akademickich i 
promotorów prac (szczególnie interesujące dla KE: sposób wyboru promotora, 
sposób wyboru tematu pracy, realizacja doktoratu, uczestnictwo w badaniach, w 
publikowaniu wyników)
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Strategia HR Logo w zakresie 
szkoleń

(B16.1) jak opowiedzieć społeczeństwu, prostym, zrozumiałym 
językiem o badaniach naukowych

(B10) z rozwoju zawodowego, na każdym etapie kariery, poprzez 
aktualizację i poszerzenie zakresu swoich umiejętności i kwalifikacji

(B23) z zapewniania równowagi traktowania płci dla 
naukowców i kadry zarządzającej. 

(B20) ze znaczenia badań dla społeczeństwa

(B20) z przestrzegania praw 
autorskich, 

(A2.5) z zakresu nauczania

(B20) z odpowiedzialnego udostępniania wyników badań 
w tym szczególnie w zakresie objętym Kodeksem 

Pracownika Naukowego i Kodeksie Etyki Doktoranta SGGW
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NCBiR

• Konkurs Trans-Atlantic Platform Social Innovation (T-AP SI), 14.02.2019
• 2 konkursu ERA-MIN 2, 31.01.2019
• ERA-NET Bioenergy „Combined biomass valorisation to bioenergy, industrial feedstocks and bio-based 

products”, 29.01.2019
• Szósty konkurs polsko-izraelski, 15.01.2019

NCN

• JPI-EC-AMR--diagnostyka i monitorowanie oporności na antybiotyki, 18.02.2019 (wniosek wstępny)
• NORFACE – Democratic governance in a turbulent age" - nowy konkurs z zakresu nauk społecznych, 

19.02.2019 (wniosek wstępny)
• Konkurs sieci CHIST-ERA, 15.01.2019 (wniosek wstępny)

HORYZONT 2020 – OTWARTE KONKURSY W RAMACH 
WYZWAŃ SPOŁECZNYCH http://www.kpk.gov.pl/?p=40000

PLANOWANE 
• Polsko-austriackie projekty badawcze, I kwartał 2019
• FACCE SURPLUS, 9.01.2019

KONKURSY MIĘDZYNARODOWE PROJEKTY BADAWCZE
Najbliższe nabory

http://www.kpk.gov.pl/?p=40000
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• Informujemy o nowo otwartych konkursach na międzynarodowe projekty badawcze

• Poszukujemy partnerów do projektów

• Doradzamy w zakresie składania aplikacji – pomagamy przy tworzeniu budżetu 
i spełnieniu zasad formalnych

• Konsultujemy  w zakresie realizacji projektów – pomagamy w rozwiązywaniu 
pojawiających się problemów

• Organizujemy szkolenia, warsztaty, konsultacje z udziałem ekspertów polskich
i zagranicznych dotyczących aplikacji i realizacji projektów

• Koordynujemy Newsletter’a „Aplikuj o Granty”, zawierającego
informacje na temat możliwości konkursowych

CZYM SIĘ ZAJMUJEMY?



Mgr Małgorzata Ciborowska 
specjalista
p.o. kierownika Sekcji MPB
tel. 22 593-10-50
e-mail: malgorzata_ciborowska@sggw.pl

Dr inż. Maciej Posłuszny
specjalista
tel. 22 59 318-41
e-mail: maciej_posluszny@sggw.pl

Mgr inż. Luiza Czekala
Starszy referent
Tel. 22 59 310-41
E-mail: luiza_czekala@sggw.pl

Mgr Edyta Seliga
Samodzielny referent
Tel. 22 59 318-40
E-mail: edyta_seliga@sggw.pl
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ZAPRASZAMY NA KONSULTACJE
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