
Mobilność pracowników 
akademickich Erasmus+ KA131

Celem programu jest rozwój kompetencji dydaktycznych, naukowych 

i międzykulturowych kadry
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Rodzaje mobilności

STA (Staff Teaching Assignment) – wyjazdy w celu

prowadzenia zajęć dydaktycznych w uczelni

partnerskiej.

• minimalna liczba godzin dydaktycznych

wynosi 8 godzin w trakcie mobilności.

Mobilności mieszane STA/STT łączą prowadzenie

zajęć z elementami szkoleniowymi.

• minimalna liczba godzin dydaktycznych 

wynosi 4 godzin w trakcie mobilności.

Oba typy mobilności sprzyjają wymianie

doświadczeń i poznawaniu nowych metod

nauczania.
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Warunki uczestnictwa

1. Uczestnikami mogą być nauczyciele akademiccy zatrudnieni w SGGW.

2. Warunkiem wyjazdu jest istnienie umowy międzyinstytucjonalnej z 

uczelnią partnerską.

3. Wymagana jest znajomość języka wykładowego lub języka

angielskiego.

4. Mobilność powinna być zgodna z profilem dydaktycznym.

5. Wyjazdy mogą odbywać się do partnerów w krajach UE i 

stowrzyszonych z UE

6. Mobility Agreement określa program pobytu, cele oraz liczbę godzin 

dydaktycznych.
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Korzyści z udziału w 
mobilności

1. Rozwój kompetencji dydaktycznych i 

zdobycie nowych doświadczeń

międzynarodowych.

2. Wzbogacenie oferty dydaktycznej

poprzez wdrażanie nowych metod

nauczania.

3. Budowanie trwałych relacji z 

uczelniami partnerskimi.
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Czas trwania mobilności i finansowanie
pobytu

Minimalny czas trwania mobilności to 2 dni robocze, maksymalny 5 dni

roboczych.

Dodatkowo możliwe jest dofinansowanie do 2 dni podróży.

Stawki dzienne zależą od grupy kraju i wynoszą.

• Grupa 1: Austria, Belgia Dania, Finlandia, Franja Irlandia, Islandia, Lichtenstein, 

Luksemburg, Niderlandy, Niemcy, Norwegia, Szwecja, Włochy – 190 EUR

• Grupa 2 : Cypr, Czechy, Estonia, Grecja, Łotwa Hiszpania, Malta, Portugalia, Słowacja, 

Słowenia 170 EUR

• Grupa 3: Bułgaria, Chorwacja,  Litwa Łotwa, Macedonia, Rumunia, Serbia, Turcja, 

Węgry 148 EUR

Grant ma charakter wsparcia uzupełniającego i może nie pokrywać wszystkich

kosztów pobytu.
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Ryczałt na koszty podróży

Ryczałt ustalany jest na podstawie

odległości między Warszawą a miejscem

mobilności.

Obliczenia dokonuje się przy użyciu

kalkulatora odległości Komisji

Europejskiej.

Stawki: 

• 100–499 km: 211 EUR 

• 500–1999 km: 309 EUR 

• 2000–2999 km: 395 EUR
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Green travel – mobilność ekologiczna

ScienceWeek 2026

1. Green travel oznacza wykorzystanie niskoemisyjnych środków

transportu.

2. Do kwalifikowanych środków należą m.in. pociąg, autobus, rower oraz

carpooling.

3. Uczestnicy otrzymują zwiększony ryczałt oraz dodatkowe dni podróży.

4. Działanie wspiera cele zrównoważonego rozwoju i ograniczanie śladu

węglowego.
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Rozliczenie mobilności 
po powrocie

Uczestnik musi dostarczyć:

 dokument potwierdzający pobyt oraz liczbę 

godzin zajęć dydaktycznych.

• wypełnienić ankiety online umożliwia 

ocenę mobilności i identyfikację 

problemów.

• podpisać rozliczenia finansowego 

uwzględnia koszty podróży i różnice w 

czasie pobytu.

• dla green travel wymagane są bilety 

niskoemisyjne lub oświadczenie o 

carpoolingu.
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Planowany nabór na rok akademicki
2026/2027

1. Nabór na mobilności Erasmus+ KA131 zachowa dotychczasowe 

zasady kwalifikacji i wymogi dokumentacyjne. 

2. Podstawowy nabór planowany wrzesień- październik 2026, a 

druga tura  początek 2027  jeśli są dostępne środki.

3. Wczesny kontakt z uczelnią partnerską zwiększa szanse na 

skuteczne uczestnictwo w programie.

4. Uczestnicy powinni śledzić komunikaty na stronach SGGW i 

Biura Współpracy Międzynarodowej o naborze

ScienceWeek 2026
9



Rekrutacja i wymagane 
dokumenty

Podstawą kwalifikacji pracownika na wyjazd 

w celu przeprowadzenia zajęć dydaktycznych 

będzie złożenie w Biurze Współpracy 

Międzynarodowej -BWM:

• formularza zgłoszeniowego - forms

• wstępnej zgody uczelni partnerskiej na 

realizację mobilności dydaktycznej lub 

wypełnionego i podpisanego przez 

kandydata, bezpośredniego 

przełożonego oraz uczelnię przyjmującą 

Staff Mobility for Teaching/ Combined 

Mobility Agreement.
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Kryteria kwalifikacji i proces oceny

Proces obejmuje ocenę formalną i merytoryczną zgłoszeń.

Punktowane są m.in. 

• staż pracy, stopień naukowy

• priorytet mają osoby dotychczas nieuczestniczące w 

mobilnościach.

• zaangażowanie międzynarodowe - udział w sieciach i projektach 

międzynarodowych jest ważnym kryterium oceny kandydatów.

• pierwszeństwo mają wyjazdy do  partnerów z Uniwersytetu 

Europejskiego, do którego należy SGGW

Na podstawie punktacji tworzona jest lista rankingowa.
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Podsumowanie korzyści z 
udziału w mobilnościach

Rozwój kompetencji dydaktycznych

Mobilność umożliwia pracownikom rozwój umiejętności nauczania

oraz wymianę doświadczeń z zagranicznymi specjalistami.

Wzmacnianie jakości kształcenia

Innowacyjne metody nauczania wprowadzone podczas mobilności

poprawiają jakość edukacji na uczelni macierzystej.

Umiędzynarodowienie uczelni

Mobilności wspierają współpracę z uczelniami partnerskimi oraz

realizację strategicznych celów internacjonalizacji.

Zrównoważony rozwój i green travel

Program promuje ekologiczne postawy poprzez wspieranie

zrównoważonych form podróży w ramach mobilności.
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